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Resultados

Designagdo do Organismo: Dire¢do-Geral de Alimentagdo e Veterinaria

Colaborar na definigdo, execugao e avaliagao das politicas de seguranga dos alimentos, de protegdo animal e de sanidade animal, proteg¢do vegetal e fitossanidade,sendo investida nas
fungdes,de autoridade sanitaria veterinaria e fitossanitaria nacional e de autoridade responsavel pela gestdo de risco da seguranga dos alimentos

OE1: Zelar pela seguranga dos alimentos
OE2: Promover a protecdo da sanidade animal
OE3: Promover a protegdo vegetal e fitossanidade
OE4: Agilizar processos de internacionalizagdo
OE5: Promover a utilizagdo das TIC
Objetivos Operacionais (OP) 2018 2019
EFICACIA 30% 20% PESO:

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.1 Taxa de execugdo por projeto aprovado 155% 80% 18%
Classificagdo Superou N&o Atingiu
OP2: Integrar planos oficiais em sistemas de informagdo e comunicagdo (TIC) _
Indicadores ) Desvi
2018 2019 esvio
Ind.2 N2 de novos Planos integrados 100% 100% 0%
Classificagdo Atingiu Atingiu

OP3: Desmaterializar os processos de autorizacdo, gestao e divulgacdo dos produtos fitofarmaceuticos e dos processos referentes ao controlo, a

certificagdo de sementes e de materiais de propagacdo vegetativa e da inspegao fitossanitaria

Indicadores > LU Desvi
2018 2019 esvio
Taxa de execugdo do projeto de
Ind.3 desmaterializagdo dos processos de autorizagao,
) gestdo e divulgagao relativos a produtos
fitofarmacéuticos
88% 83% -15%
Taxa de execugdo do projeto de
desmaterializagdo dos processos referentes ao
Ind.4 controlo, a certificagdo de sementes e de
materiais de propagacao vegetativa e da
inspegdo fitossanitaria
Classificagdo N3o Atingiu N&o Atingiu
OP 4: Desenvolver atividades com vista a facilitar os processos de internacionalizagdo _
Realizado Realizado
Indicadores Desvi
2018 2019 esvio
Ind.5 N2 de atividades realizadas 125% 100% 13%
Classificagao Superou Atingiu
EFICIENCIA 40% 60% PESO:
OP 5:Promover a reengenharia de processos internos _
Raalirad SEm T
Indicadores Desvi
2018 2019 esvio
Ind.6 N2 de processos sujeitos a reengenharia 117% 100% 8%

lassificacs -
Classificacao Superou 28/{8%%2 3



OP 6 Otimizar a execugdo dos planos de controlo de proteg¢do animal e da seguranga dos alimentos _ _

Indicadores Desvi
2018 2019 esvio
Ind.7 Taxa de execugdo global 127% 101% 14%
Classificagdo Superou Superou

OP 7: Desenvolver planos de articulagdo de atividades destinados a otimizag¢do de recursos

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.8 N2 de planos revistos 100% 100% 0%
Classificagao Atingiu Atingiu
QUALIDADE 30% 20% Peso:
OP 8:Disponibilizar novos servigos on-line aos agentes econémicos _
Indicadores Realized Realizace Desvi
2018 2019 esvio
Ind.9 N2 de novos servigos disponibilizados no portal 100% 67% -17%
Classificagao Atingiu N&o Atingiu

OP 9: Desenvolver competéncias dos funcionarios necessarias a prossecucao dos objetivos

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.10 N2 de horas de formagﬁo’es?ecifica dos recursos 100% 109% 4%
humanos nas vertentes técnicas
Classificagao Atingiu Superou

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.11 N2 de iniciativas desenvolvidas 113% 100% 6%
Classificagdo Superou Atingiu

OP 11: Promover a Igualdade de género, a Cidadania e Nao-Discriminagdo

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.12 N2 de agdes realizadas 108% 108% 8%
Classificagdo Superou Superou

OP 12: Promover ag6es de divulgagdo para as matérias relacionadas com a missdo da DGAV

Indicadores Desvio

2018 2019
Ind.13 N2 de acdes realizadas 115% 110% 13%
Classificagdo Superou Superou

OP 13: Garantir a operacionalizagdo atempada dos atos a que se refere o n.2 2 do art.2 16 da LOE

Indicadores Desvio

Percentagem de trabalhadores com
processamento da valorizagdo remuneratéria no
més seguinte ao termo do seu processo de
avaliagdo de desempenho

Ind.A N&o se aplica 100% 0%

Classificagao Atingiu

OP 14: Promover a utilizagdo de horarios flexiveis e modalidades de organizacdo do trabalho que facilitem a conciliagdo da vida profissional, familiar e

pessoal (Artigo 25.2 da LOE2019)

Indicadores Desvio

Taxa de trabalhadores com parecer favoravel a

Ind.B . . .
solicitagdo de jornada continua

N&o se aplica 100% 0%

Classificagdo Atingiu
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Desvio Médio -3%
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