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ACTA n.° 1/2011

CONSELHO COORDENADOR DE AVALIACAO (CCA)

Aos vinte dias do més de Janeiro do ano dois mil e onze, pelas dez horas, reuniu o
Conselho Coordenador de Avaliacao, adiante designado por CCA, nas instalacoes da
Direccdo de Servicos Veterindrios da Regiao do Alentejo, em Evora, conforme
convocatoria remetida a todos membros, por correio electronico, que se junta a presente

acta como anexo 1, que desta faz parte integrante.

Na reuniao estiveram presentes os membros do CCA:

Dr.? Susana Isabel Ferreira Guedes Pombo, Presidente do CCA;

Mestre Maria Luisa de Almeida dos Santos de Sa Gomes, Subdirectora-Geral;

Mestre Miguel Sardinha Oliveira Cardo, Subdirector-Geral; \jv /

Dr.? Isabel Maria Larangeira Simoes Silva Cordeiro Ferreira, Directora de Servicos de /( ‘Q
>

Administracao; g

Dr." Maria Jos¢ Marques Pinto, Directora de Servicos de Planecamento;

Dr. Henrique Luis Rodrigues Sales Henriques, Director de Servicos de Producao

Animal;

Dr. Antéonio Manuel Lopes Pina Fonseca, Director de Servigos de Saude ¢ Protecgao

Animal;

Mestre Maria Helena Silvares Teodoro da Ponte, Directora de Servicos de

Medicamentos ¢ Produtos Veterinarios;

Dr.® Ana Isabel Ribeiro Gongalves, Directora de Servicos de Higiene Puablica

Veterindria;

Dr. Alfredo Jorge da Cruz Sobral, Director de Servicos Veterinarios da Regiao do Norte;

Dr. Luis Henrique Pereira Braz Marques, Director de Servicos Veterinarios da Regiao

do Centro;

Dr. Carlos Jorge Parry Branco Apolinario, Director de Servicos Veterinarios da Regiao

de Lisboa e Vale do Tejo;
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Dr." Maria do Carmo Palma Caetano, Director de Servicos Veterinarios da Regiao do V\(/
Alentejo; A
Dr. Antonio Luis Gomes Madeira, Director de Servicos Veterinarios da Regiao do_ M\
Algarve;

Dr.* Maria Joao Rios de Oliveira Camoes Gouveia Botelho de Sousa, Chefe de Divisao

do Gabinete Juridico;

Dr. Antonio José Rosinha, Chefe de Divisao do Gabinete de Auditorias;

Dr.* Margarida Maria Barreira Antunes Velho Bairrao, Chefe de Divisao de

[dentificacao Animal, Registo e Licenciamento de Exploragoes. /b

Ordem de trabalhos:

I. CICLO DE AVAL[ACAO DE 2009 \j\
v

a.) VALIDACAO DAS AVALIACOES OBJECTO DE ALTERACAO EM SEDE DE RECLAMACAO

Em aplicacao do disposto no artigo 72." da Lei n.” 66-B/2007, de 28 de Dezembro,
alguns dirigentes e trabalhadores apresentaram reclamacao da avaliacao que lhe foi
atribuida pelo seu desempenho, ¢ que tinha sido objecto de homologacao, tendo
merecido acolhimento as reclamagdes apresentadas pelo dirigente, Alfredo Jorge da
Cruz Sobral e pela trabalhadora, Ana Filipa Esteves Dias Alves, pelo que as respectivas
fichas de avaliacao foram alteradas em conformidade com o despacho da Senhora

Directora-Geral.

Dado que, em consequéncia, ambos os reclamantes apresentam uma avaliagao
qualitativa de relevante, deliberou o CCA que, atento o facto de se encontrarem
esgotadas, tal como definidas na lei, as quotas de relevante, quer do STADAP 2, quer do

SIADAP 3, as mencionadas avaliacoes sao reduzidas para 3.999.
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b.) FIXACAO DOS CRITERIOS PARA A PONDERACAO CURRICULAR E SUA RESPECTIVA

VALORACAO, DE ACORDO COM OS CRITERIOS FIXADOS PELO DESPACHO NORMATIVO
N.? 4-A/2010, DE 4 DE FEVEREIRO, PARA O CICLO DE AVALIACAO DE 2010 E SUBSEQUENTES

1. CICLO DE AVALIACAO DE 2010

Atento o facto da aplicacao dos critérios de aplicacao da ponderacao curricular,

aprovados em reuniao do CCA, de 17 de Marco de 2010, e divulgados através do /(

Despacho n." 11/G/2010, de 18 de Marco, se encontrar limitada ao ciclo de avaliacao de | M
W

2009, foram aprovados, pelo CCA, os critérios de aplicacao da ponderacao curricular, |* . |/ /
; i N 4
para os ciclos de avaliacao de 2010 e subsequentes, nos termos constantes do C

documento ue se junta a presente acta, constituindo anexo 2, que desta faz parte

integrante. Y 5/
\QQ\Q

¢.) CRITERIOS PARA A HARMONIZACAO DAS AVALIACOES

Cabendo ao CCA, de acordo com o disposto na alinea ) do n.” 1 do artigo 58." da Lei n.°
66-B/2007, de 28 de Dezembro, garantir o rigor ¢ a diferenciacao de desempenhos bem
como a validacao das avaliagoes de desempenho, o Conselho decidiu que, os critérios
para decisao sobre as propostas de avaliacao que se encontram dentro das percentagens
maximas das avaliacoes finais qualitativas de desempenho relevante e excelente, nos

termos do artigo 75." da mesma lei, sao os seguintes:

1.") Aplicacao, em cada unidade organica, da percentagem igual a fixada na lei para
as avaliacOes finais qualitativas de desempenho relevante e excelente;
2.%) Aplicacao dos critérios de desempate previstos no Art.” 84." da Lei n.” 66-B/2007,

de 28 de Dezembro.
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d.) HARMONIZACAO DAS PROPOSTAS DE AVALIACAO E VALIDACAO DOS DESEMPENHOS
RELEVANTE E DOS DESEMPENHOS INADEQUADO, BEM COMO, DO RECONHECIMENTO DOS

<4

DESEMPENHOS DE EXCELENTE DOS TRABALHADORES INSERIDOS NAS CARREIRAS DE

ASSISTENTE TECNICO E DE ASSISTENTE OPERACIONAL

A Presidente do CCA, questionou os membros da Comissao sobre as propostas de }@p

avaliacao que pretendem atribuir com as mencoes qualitativas de desempenho

Relevante e de Desempenho Inadequado para os trabalhadores inseridos na carreira de

Assistente Técnico e de Assistente Operacional, tendo sido apresentadas as seguintes

propostas:
SERVICOS CENTRAIS
~ Gabinete ‘ Nomi \ Avaliacio
! Directora-Geral \ ¢ Quantitativa
| S o ! | | —
E4ssistentes Operacionais( 1) -
‘ ‘ Manuel Marques Ribeiro | 4.800
- | Excelente]
F————_‘ R Avaliaca
' Gabinete Juridico Nome iy
‘r'* S { Quantitativa
|

‘ Assntemec Técnicos (1 )

|
T o lﬁ‘ecgﬁo de \ - \
|

Servicos de Nome QAvaltlz:g::lo
Administracio | - e
rr— s e |
Fiss:stentes Técnicos (6) -
DRHFE | Maria do Rosirio Santos Melo Padua [ 4.200
| lsabel Maria Alves Lameirdo Pereira 4.600
%7 | Maria Remédios Jesus Ferreira Ribeiro 4.000
S  2ESUS T SITeIND SIDEIF0
e . ' . |
DGFP | Isabel Marques Pereira ‘j 4.800
, ‘ Antonio Manuel Paiva ‘ 4.800
- Excelente
TSKQAWQ_ o Fernanda Maria Santos Pinheiro T 4.400
Expediente e |
,_Arguivo S

el e e e
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\ Assistentes Operacionais (3) _ iy N~

| DGFP ' Ana Rosa Tabaquinho 4.800
h _ \ Excelente
] ]
%ccao de Cesaltina Maria Silva Feélix } 4.200
‘ 3,999 (*)
 Arquivo ﬁ} ‘
‘7S_ec¢:”10 de " Paulo Alexandre Takgquinhoﬁatgr _‘ 4.400

‘ Aprovisionamento e ‘ |

Patriménio S ]
I:ster Maria Gongalves Barreira 4.200 .
. | Verissimo L 3999(%) EQ\‘ /
T Luis Manuel da Conceigao Batista | . 4.400 -
10 CCA deliberou alterar a avaliacao, reduzindo a mesma para 3,949, atendendo ao facto desta ultrapassar a quota W\C

| para SIADAP 3, tal como definida por lei. %
- o ) -1 1
Direccio de |

Servicos de Nome Avall.ag:alo
‘ Quantitativa
Planeamento i

=

ssistentes Técnicos (4)

| Direcciio de | Ana Isabel Cabanas | 4.800
Servicos | Excelente
' Maria Fernanda Constantino Catarino 4.600

. { Batista ] |
l: e | Ana Paula Amaro 4400
‘ ' Dina Fatima Nogueira | 4.000
- | \ 3,999 (*)
F mclrla Irene de Jesus Alberto Amaro 4.200
% - ____‘_{ \ 3.999 (*)
| Maria Celina Lopes Rodrigues { 4.600

0 CCA deliberou alterar a avaliagao, reduzindo a mesma para 3.999, atendendo ao facto desta ultre apassar a quota
para SIADAF 3, tal como definida por lei.

Direc¢ao de } \ Avaliacao
|
|
\
]

—

| Servicos de ‘ Quantitativa
‘ Medicamentos e Nome

‘ Produtos de Uso ‘
- Veterinario - *rg,ﬁ

Assistentes Técnicos (1)

‘ TMdI‘ld de Lourdes Figueira Felino j 4.000

I

h

LARGO DA ACADEMIA NACIONAL DE BELAS ARTES. 2— 1249-105 LISBOA TELEF. 21 323 95 00 F AN, 21 346 33 18



/ 7(
-/ Ministerio da
— I B DGV
Kgric vty (/ Direc¢ao-Geral
do Desenvolvimento
Rural e das Pescas

de Veterinaria

N Direccao de ! Avaliacﬁoﬁ . F}/
- Servicos de Saide e | Nome ‘ Quantitativa A {c
. Proteccio Animal
’—A

Assistentes Técnicos (2) B
‘ Direcg¢do de ' Inés de Mesquita Chaves Fires Botelho 4.000
Servicos S i
| e | -
orPs Lidia Jesus Santos 4400

Ivalia_cﬁo
Quantitativa

Publica Veterinaria | S

 Assistentes Técnicos (1)

‘ DSHPV Maria da Neves Cordeiro Alves Ferreira | 4.800 \\r‘
J

Dlrecc;ao de
Servi¢os de Higiene ‘ Nome

. ldaSilva - | ~ Excelente

- Bl /
Direcciio de ‘ | Av aliacao ?{\\C

‘ Servicos de Nome \ Quantitativa \}3

_ Produciio Animal | |

f S S

Assistentes Técnicos (3)

‘ DSPA ‘ Manuela Conceic¢ao Teixeira Oliveira | 4.200
. Diogo .

] N
bAA _%_Fﬂnando Carlos Gomes Martins r__ 4.400
| el .

' DIARLE - ( Maria Olinda Custodio Marques -+ - 4.600
|

SERVICOS REGIONAIS

[ - Avalia¢io
S
Ir DSVR Norte | Nome TW

| Assistentes Técnicos (18)

| DSVR Maria Conceigdo Afonso Barroso Moura } 1,600
oAb | Inadequado
| Tstcl‘mm André Fernandes Magalhaes | 1.600

Lg | Teixeira - - ~Inadequado
| cmando Morcia Martins 1 4400

| ‘ Fernando Moreira Martins
|

- e 1

| | Manuel Augusto Moreira Silva | 4.400

[ J Alfredo Manuel Gomes Sousa 4.800 |
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Excelente LL‘f ‘\_}/

r o - Rm Manuel Bragang¢a Tecedeiro i 5.000

Excelente
‘ DIV Braga Fu\elmo Lonuu,ao Carneiro Barroso ‘ 4.00( \
| Pereira L | '
" lloaguimFernandes Correia | 4.000
| (j&/lana Isabel Campos Ferreira de Sa ‘ ﬂu
_ Antonio Sérgio Pedras Bandeira Santos 4.000 /
I:duardo Eurico Iarla Ribeiro Novo 4.400
'
UV
\/

DlV Braganca Jorge Manuel Rua da Silva o | 4.200

Maria de Fatima Silva Araujo Rodrigues 4.200

}_ — e - oz e s e
DIV Douro Sul Agostinha Maria da Can._‘eigﬁo Paulo 4.000
. [Moneio 00000 %
%lv Porto ~ Mariade Lurdes Mendes Teixeira | 4.200 | “/C/NB\\\O
N ﬁ Antonio Adriano Teixeira Pinto 4000 jK
L ~ Jos¢ Manuel Ribeiro Silva L 4.000 !
\'—D_IV Vila Real Armindo loaqmm Ferreira dos Santos 4.600
\ - Excelente
| Jos¢é Augusto Ledo Fi igueira 4.800

‘[ DIV Viana do Carlos Alberto Pereira Martins l 4.400
LCastelo |

ey . o et o NG

\
[
L ‘ Excelente

Assistentes Operacionais (3)
DIV Braganga Mercedes do Céu Pintinha dos Santos 4.400
‘ DIV Porto —‘ Jos¢é Eduardo Fernandes da Costa T 4.200(1)
Ferreira |
e Ry Sl
- DIV Douro Sul ‘ Joaquim Alexandre Brochado Silva 4.200(1)
| S 1 3,999
DIV Vila Real ‘ José Augusto Figueira | 4.800
Excelente
F (1) Desempate obtido pel ultima avaliagao LIET‘.\CIWU. e N
Jose Lduardo Fernandes da Costa Ferreira - 3.750
_Joaguim Alexandre Brochado Silva — 3.230
'7 | . T 2
DSVR Centro Nome Avall.aca‘o
l ! ) \ Quantitativa
rAssistentes Técnicos (12) -
DSVR ‘l Maria Madalena Serens Nogueira T 4.200
- - Gomes i e o
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DIV Coimbra | Maria Helena Duarte Fonseca ‘ 4.400
| Figueiredo _
| ) Aldina lsahcl Rito (mnc,dl\ es ‘ 4.400
r_iii - ‘Teresa Maria Aire /\lres Almeida Roxo 4.000
’#DTVKWE) _7_—7 | Maria da Piedade Almeida BER)\ ] 4.200
B | Jos¢ Elias da Silva Batista 4.400
DIV Viseu | Cristina Maria Figueiredo de Sousa ' 4.400
. Albuquerque
| o | Maria de Lurdes Mendes Antao 4,400
‘ ‘ Ana Maria Afonso Ramos Guerra 4.600
\ Excelente
N = e el I e 0 |
fDIV Castelo Carlos Alberto Almeida Carvalho | 4.200
Branco .
‘ DIV Guarda T/\Tﬂl(.d]‘ de Jesus Amaral - # 4.800
| - S L Excelente
| los¢ Alves Gongalves Coelho i 4.400
| Assistentes Operacionais (3) -
DIV Castelo \ Jorge Manuel Barros Batist: T, 4.200
Branco - - - :F
l—i)lV Leiria | Maria Goreti Capela D Domlnt)ue\ o 4.600 (*")

e
DIV Guarda - Antonio Manuel Soares Martins | 4.400

10 CCA deliberou nao validar a proposta de atribuigao da mengao qualitativa de Excelente, atendendo ao facto desta

mengao ultrapassar a quota para SIADAD 3, tal como definida por let.

Avaliac¢io
| . o .
Assistentes Técnicos (11)
' DSVR ' Rosalina Marilia Duarte Miranda Batista | 4.400
N LI eresa Maria Martins de Sousa Rainho _L 4.200
‘:__ | Teresa Maria da Silva Martins _L 4.200
DIV Oeste | Adelino Coutinho Varela Solposto _Th 4.200 |
. | Maria Isabel Franco Lucio ] 4.200
}___ - - lose Antonio ITrindade dos Santos 4.200
DIV Ribatejo Norte—‘ Maria Luisa Torres Pereira Cruz : Jﬁ 4.200
- | Tom¢ Gongalves Genebra Jﬁ 4.000
DIV Setibal I Jos¢ Jodo Pinto Garcia Neves | 4.200
-t
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‘T)W Ribatejo | Maria IHelena Correia da Silva Sardinha 4.800
. ¥{£ﬁio___ - B Excelente
Palmira Isabel Domingos dos Santos 4.400
| Tavares
I
 Assistentes Operacionais (1) S
T
DIV Setabal [ Joana Maria Pinto Rosado Lanzudo | 4.200
S —— — m————
.~ DSVR Alentejo \ Nome | Q):;?lltl:::?i(:za
li 77777 = = T S e —
 Assistentes Técnicos (14) -
'DSVR | Maria de Lurdes Lcal Flamino 1 4.600 -
%7_),_,__ | Maria de Fatima Tavares Fialho | 4.600
Kﬁ 77777 LLudovica Maria Soares Proenga Fonseca | 4.800
i _— . [ I
DIV Alcicer do Sal | Maria Lucilia Elias Malta Vacas ~ 4.800

. Antonio Manuel Mai_t'l'uj Palma Nobre | 4.000

— el - %—
DIV Beja ' Jos¢ Duarte Figueira Soares 4.000

j Antonio Francisco Bicho Marquil]@ ‘_ 4.200

! Antonio Joaquim Estevens Piteira 4.000
] guim Ptevens P 4000

~ Claudia Sofia Rodrigues Rolao | 4.800
| | - Excelente
— 4.400

Maria do Carmo Baleca Vicente

\ Antunes

. B I
!'El\/iﬁvora . E Joao Carlos Scrmﬁlme - 4.200

‘ | Maria Manuela Cota Coelho ‘ 4.800
I | Excelente
____]'_—_ N — S YT
. DIV Portalegre Palmira da Conceigdo Costa Ruaz __1 4.400 |
| Ana Maria Henriques de Jesus Damaso | 4.200
. |Catinama 00|

\. Assistentes Operacionais (2) -
| DIV Portalegre | Maria Rosa Martins Carrilho Flores #) 4.200

Rui Dias de Amorim 4.200

=K.

DGV
Direcgao-Geral
de Velerinaria
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| oeve atearmca | B Avaliacio
ﬁ[)iv,,RiAlg:r‘i__l S . g | Quantitativa

Assistentes Técnicos (2)

DSVR | Anibal Rodrigues Cactano L 4600

| | Maria de Lurdes Furtado da Parra | 4.400

Fﬁ 7_)7¥__l_51m_068_7___ S |

| DIV Faro Sérgio Nuno Gordinho do Rosdrio 4.200
Teixeira | 3999 (%)

S —— S T —— T ¢ e e
r O CCA deliberou alterar a avaliagao, reduzindo a mesma para 3.999, atendendo ao facto desta ultrapassar a quota
para STADADP 3, tal como definida por lei.

Assistentes Operacionais (1)

'DIVFaro | Antonio Luis Palminha Martinho | 4.200 \/'
1 I - %

— &

A avaliacao do desempenho dos trabalhadores, com a mencao de Excelente, de
Relevante ¢ de Inadequado, propostos para as carreiras de Assistente Técnico e
Assistente Operacional, foram validadas pelo CCA, apos terem sido introduzidas as
alteracoes deliberadas por este Conselho, em virtude de algumas das avaliagdes
propostas excederem as quotas detinidas por lei, encontrando-se, agora, as avaliacoes
de desempenho dentro das percentagens de diferenciacao de desempenho legalmente

previstas, por aplicacao dos critérios definidos na alinea ¢) da presente acta.

I1I. CICLO DE AVALIACAO DE 2011

e.) DEFINICAO DAS COMPETENCIAS A AVALIAR EM SEDE DE SIADAP 3 PARA AS
SITUACOES ABRANGIDAS PELO ARTIGO 80.° DA LEI N.° 66-B/2007, DE 28 DE DEZEMBRO

No ciclo de avaliacao de 2011, os trabalhadores das carreiras de Assistente Técnico e
Assistente Operacional, encontram-se abrangidos pelo disposto no artigo 80." da Lei n.°
66-B/2007, de 28, de Dezembro, com a redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 55-A /2010,
de 31 de Dezembro, pelo que a sua avaliacao sera realizada apenas com base nas

competéncias.
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Para o efeito, deliberou o CCA que aqueles serao avaliados nas competéncias que a [\l/

seguir se discriminam: Ct?
a. Trabalhadores integrados na carreira geral de assistente técnico
competéncias descritas nos pontos 1, 3 a 5, 7, 8 10, 11, 13 e 15 da lista
relativa ao pessoal técnico-profissional, administrativo e técnico de
informatica;

. . W
b. Trabalhadores integrados na carreira de assistente operacional - “J B

competencias descritas nos pontos 1, 2, 4, 5,7, 8, 10, 12, 13 e 14 da lista (hi'

v,

As mencionadas competéncias encontram-se esquematizadas, de forma a uma melhor

relativa ao pessoal operario e auxiliar.

compreensao pelos avaliados ¢ avaliadores das decisao ora, em causa, nos termos da \gd\\g

tabela abaixo:

Carreira

{ ‘ Competéncias
‘T'As istente Técnico —\ -~ 1,3,4,5,7,8,10,11,13 e 15
Assisgitc Operan ional —‘ - Fl, 5,_ ,75, 7,78,71, TZ, 13¢14

Nao havendo mais nenhum assunto a tratar, a Presidente deu por encerrada a reuniao
sendo lavrada a presente acta, que depois de lida vai ser assinada e rubricada por todos

0s elementos presentes e que compoem o CCA.

~ A PreS{dente

(
\kkk\x \\k\n\\“&u\r (\UG é \\ U

(Susana [sabel Ferreira Guedes Pombo)
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A Subdirectora-Geral

(Maria Luisa de Almeida dos Santos de Sa Gomes) };@J g

O Subdirector-Geral

B

(MiguelTos¢ Sardinha Oliveira Cardo)

>

A Directora de Servicos de Administracao

% - & 2 == %, - - -
— A A — R - . <.

(Isabel Maria Larangeira Simoes Silva Cordeiro Ferreira)

A Directora de Servicos de Planeamento
QY G =C=O W e at & \Q\ ),

(Maria Jos¢ Marques Pinto)

O Director d :

o
O Director de Servicos de Saude e Pr/otecgéo Animal

)V‘M\,LLNWLL \,L]

(Antonio Manuel Lopes Pina Fonseca)

A Directora de Servicos de Medicamentos e Produtos Veterinarios
f —

. B C *‘ ‘ 7 -
\iL L,Ln-('- ‘]l‘\(,\-:- Pio 28l la W QU5 y e N T d. == WL SN

[ =
~—(Maria Helena Silvares Teodoro da Ponte)
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A Directora de Servicos de Higiene Publica Veterinaria 4:1.#
P RUSSEN (S S

(Ana Isabel Ribeiro Gongalves)
O Director de Servicos Veterinarios da Regiao do Norte

(Alfredo Jorge da Cruz Sobral)

O Director df/S vigos Veterinarios da Regiao do Centro

/
A mk\‘fl-ﬂi’f

Henrique Pereira Braz Marques)

O Director de Servicos Veterinarios da Regiao de Lisboa e Vale do Tejo

o 1 [ I N oo

Len { {)\ [ L -
(Carlos Jorge Parry Brance A%»olinériu)

O Director de Servicos Veterinarios da Regiao do Alentejo

(Maria do Carmo Palma Caetano)

O Director de Ser(vigos Veterinarios da Regiao do Algarve
§ ( . A
(Antonio Luis Gomes Madeira)

A Chefe de Divisao do Gabinete Juridico
h’ % [«

b N | ¢

(Maria Joao Rios de Oliveira Camoes Gouveia Botelho de Sousa)
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O Chefe de Divisao do Gabinete de Au%(\)riaé | (\/
\

Abac s e

‘,___;,l_"—‘-*p
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Maria Joao Camoes Gouveia

Directora-Geral de Veterinaria )x ()

De:
Enviado: quinta-feira, 23 de Dezembro de 2010 18:00
Para: _Geral Cﬁ"'?
Assunto: SIADAP 2010
Anexos: Imagem (mapa de bits independente do dispositivo) ~ - $
Caros Colegas ;
,
Tendo presente o cumprimento das determinagdes da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de Dezembro, em matéria de
SIADAP alerta-se para o seguinte:
1. Tendo em vista a preparacgdo da reunido de harmonizacao e validacdo das avaliagdes que vai ter lugar
no dia 20.01.2011, em Evora: /
a. Todos os avaliados devem, durante a 1.2 quinzena de Janeiro, realizar a sua auto-avaliacao wb’l
(art.2 63.2).
b. Assistentes Técnicos e Assistentes Operacionais /

AX
Para as classificagcdes de Relevante, Inadequado e reconhecimento de desempenho Exceler(jg"

— Os avaliadores devem realizar a avaliacdo dos seus trabalhadores e fazer chegar a Direcgao,
até 14 de Janeiro, as fichas de avaliacao devidamente preenchidas, com as propostas de

avaliacdo e respectivas fundamentagoes (art.2 64.2).

2. Em 27.01.2011, realiza-se na sede da DGV, em Lisboa, a reunido de continuagdo da Harmonizagao e Q\
Validacdo das AvaliacGes destinada aos Técnicos Superiores (SIADAP 3) e Dirigentes Intermédios
(SIADAP 2).

a.

Todos os avaliados devem, durante a 1.2 quinzena de Janeiro, realizar a sua auto-avaliacdo

(art.2 63.2).

Técnicos Superiores e Dirigentes

Para as classificagoes de Relevante, Inadequado e reconhecimento de desempenho Excelente
- Os avaliadores devem realizar a avaliagdo dos seus trabalhadores e fazer chegar a Direcgdo,
até 24 de Janeiro, as fichas de avaliacdo devidamente preenchidas, com as propostas de
avaliacdo e respectivas fundamentacoes (art.2 64.2).

3. Durante o més de Fevereiro (para todos os grupos profissionais):

a.

SIADAP 2010 - Devem realizar-se as reunioes dos avaliadores com cada um dos respectivos
avaliados para dar conhecimento da avaliacdo (art.2 65.2 n.2 1),

Nesta reunido sao contratualizados os parametros de avalia¢do para 2011 (SIADAP 2011)
respeitando os objectivos definidos no QUAR para 2011 (preenchimento e assinatura das fichas
respectivas) —art.265.2n.2 3, 66.2, 67.2 ¢ 68.2.

2. Apos areunido de avaliagdo pode o avaliado, no prazo de 10 dias Uteis, requerer a apreciacdo do seu
processo por parte da Comissao Paritaria — Este processo de apreciacdo deve decorrer durante o més
de Margo para permitir que as avaliagdes vao sendo homologadas até ao prazo limite de 30 de Marco.

5. Até 30 de Margo devem as avaliagBes ser presentes a Directora-Geral para Homologag3o.



i

Com os melhores cumprimentos

Susana Goedes Pombo
Directora-Geral
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/)g = t‘:"'
PONDERACAO CURRICULAR

(de acordo com os critérios do Despacho normativo n.” 4-A/2010, de 4 de Fevereiro, publicado no

Didrio da Repiiblica, 2.” série, n.° 26, de 8 de Fevereiro de 2010)

1. Factores avaliados

(HAP) Habilitagoes Académicas e Profissionais
(EP) Experiéncia Profissional

(VC) Valorizacao Curricular

(ECF) Exercicio de Cargos Dirigentes ou outros Cargos ou Fungoes de Reconhecido

Interesse Publico ou Relevante Interesse Social

2. (HAP) Habilitacoes Académicas e Profissionais
Entende-se por habilitacdo academica apenas a habilitagao que corresponda a grau m\O
acadeémico ou que a este seja equiparada.

Entende-se por habilitagio profissional a habilitagao que corresponda a curso legalmente

assim considerado ou equiparado.

Na valoracao destes elementos sao consideradas as habilitagoes legalmente exigiveis a

data da integracao do trabalhador na respectiva carreira.

‘ Graus Valores

carreira ‘

Habilitagao legalmente exigivel a data da integracao na carreira

a1
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3. (EP) Experiéncia Profissional

A experiencia profissional valora as fungdes exercidas e a participagao em acgoes ou
projectos de relevante interesse, sendo considerados, para este efeito, todos aqueles que
envolvam a designagao e participagao em grupos de trabalho, estudos ou projectos,
bem como a actividade de formador, a realizagao de conferéncias, palestras e outras

actividades consideradas de relevante interesse de acordo com a carreira/categoria em

que o trabalhador se encontra integrado. »
Neste factor ¢ ponderado o desempenho efectivo de fungoes, declarado e devidamentet’"
confirmado pela entidade onde sao ou foram exercidos os cargos, fungoes OUV
actividades, incluindo as desenvolvidas no exercicio de cargos dirigentes ou outros g
&
cargos ou fungoes de reconhecido interesse publico ou relevante interesse social.
A avaliacdo da “Experiéncia Profissional” incide apenas sobre o ano objecto de
avaliagao e inclui o exercicio das fungbes e a participagao em acgdes ou projectos,
devidamente confirmados pela entidade onde foram exercidos, que seguidamente se

discriminam:

TFungﬁes:
|

Participagao em grupos de trabalho que tenham justificado a nomeagao para o efeito

Participagdo em estudos ou projectos em representagao do servico que tenham

! justificado a nomeagao para o efeito

Participacao em estudos ou projectos internos que tenham justificado a nomeagao

para o efeito ou a constituicao de equipa para o efeito

‘Participagéo como orador /formador em seminarios, congressos, conferéncias,

Lcoléquios, acgoes de formagao ou outros equiparados

Organizagao de seminarios, congressos, conferéncias, coloquios, ac¢oes de formagao

ou outros equiparados

Publicacdo de artigos técnicos de sua autoria

2
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A “Experiéncia Profissional” corresponderé a seguinte tabela de avaliagao:
| Tipo de fungoes exercidas ‘ Valores
— I
Desempenho de fungdes ndo inerentes a carreira/categoria e/ou

participagao em actividades nao consideradas de relevante 1
interesse

\Dcsempenho de fungdes inerentes a carreira/categoria e

‘ relevante interesse

‘De&;empenho de fungdes inerentes a carreira/categoria
participacdo em mais de trés actividades consideradas ¢ >
relevante interesse

4. (VC) Valorizagao Curricular

participacdo em uma a trés actividades consideradas de 3

(FP) Formacao Profissional “\n
Neste factor ¢ considerada a participagdo em acg¢oes de formacao, estagios, congressos,
seminarios ou oficinas de trabalho realizados nos ultimos cinco anos, nelas se incluindo

as frequentadas no exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos ou fungbes de
reconhecido interesse publico ou relevante interesse social.

g = = - - - = s
i Formacao Profissional Valores
|

Sem formagao profissional, em areas com interesse para as fungoes
desempenhadas na DGV

Participacao em acgoes de formacgao, estagios, congressos, seminarios
num total < a 100 horas, em dreas com interesse para as fungdes 3
desempenhadas na DGV

Participagao em acgoes de formagao, estagios, congressos, seminarios
num total > ou = a 100 horas, em dreas com interesse para as fungoes 5
desempenhadas na DGV

LARGO DA ACADEMIA NACIONAL DE BELAS ARTES, 2 - 1249-105 LISBOA TELEF. 21 323 95 00 FAX. 21 346 35 18 3
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(FAC) Formacao Academica Complementar
Neste factor sao ainda consideradas as habilitagdes académicas superiores as
habilitagdes legalmente exigiveis a data da integracao do trabalhador na respectiv

carreira, como Formacao Académica Complementar.

\ Formagao Académica Complementar Valores

' Auséncia de curso de pos-graduagao, curso equiparado, mestrado ou

| doutoramento, em areas com interesse para as fungoes desempenhadas 1
|

‘ na DGV

‘ Pos-graduacao, curso cquiparado,:n areas com interesse para as 5
‘ funcoes desempenhadas na DGV. )
&Duas ou mais pos-graduagdes ou cursos equiparados, mestrado ou

| doutoramento, em areas com interesse para as fungoes desempenhadas 5
EDGV

A classificacao final deste factor resulta da média aritmética simples das pontuagoes

atribuidas aos dois elementos avaliados, traduzida através da seguinte formula:

HAP = FP + FAC
2
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5. (ECF) Exercicio de Cargos Dirigentes ou outros Cargos ou Funcoes de Reconhecido o

Interesse Publico ou Relevante Interesse Social

.
5.1. O exercicio de cargos dirigentes ou de func¢oes de chefia de unidades organicas ou
de funcoes de coordenacao sera avaliado da seguinte forma (CDCC):

| Exercicio de Cargos ou Funcoes Dirigentes, Chefia e Coordenacao (CDCC) Valores /

' Sem exercicio de cargos dirigentes ou de fungoes de chefia de unidades 1

Li‘{l;gj_ll’liCaﬁﬂl de funcoes de coordenagao { )
Com exercicio de cargos dirigentes ou de fungoes de chefia de unidades [ X
organicas ou de funcoes de coordenacao, por periodo inferior ou igual a 3 LE

‘ trés anos |

P 1 o —= TR e

' Com exercicio de cargos dirigentes ou de fungoes de chefia de unidades 5

| organicas ou de fungoes de coordenagao, por periodo superior a trés anos

e.'.;

5.2. Sao considerados cargos ou funcoes de relevante interesse publico (CRIP): b D

O exercicio de fungoes como titular de orgaos de soberania

O exercicio de fungoes como titular de outros cargos politicos

O exercicio de cargos dirigentes

O exercicio de cargos ou funcdes em gabinetes de apoio aos membros do
Governo ou equiparados

O exercicio de cargos ou fungdes em gabinetes de apoio aos titulares dos demais
orgaos de soberania

O exercicio de cargos ou fungdes em gabinetes de apoio dos orgaos de Governo
proprio das Regioes Autéonomas dos Agores e da Madeira

Outros cargos ou fungoes cujo relevante interesse publico seja reconhecido no

respectivo instrumento de designacao ou de vinculagao.

O exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse publico correspondera a

seguinte tabela de avaliagao:




=l

=) Ministério da DGV
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g Exercicio de Cargos ou Fungoes de Relevante Interesse Ptiblico (CRIP) Valores
‘L Sem exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse publico 1
‘ Com exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse publico, por 3

periodo inferior ou igual a trés anos

[ s -~ . N r .
' Com exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse publico, por

6]

| periodo superior a trés anos

5.3. Sao considerados cargos ou fungoes de relevante interesse social (CRIS):

Cargos ou funcdes em organizagdes representativas dos trabalhadores que

exer¢cam fungoes publicas L

Cargos ou fungdes em associagdes publicas ou instituicoes particulares de

Qutros cargos ou fungoes de relevante interesse social reconhecido no respectivo

ral /\

a

A
"X - S Pj

N/

- -~

solidariedade social N\//

mstrumento de designacgao ou vinculacao

O exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse social sera avaliado da seguinte

forma:

\ Exercicio de Cargos ou Funcoes de Relevante Interesse Social (CRIS) Valores
Sem exercicio de cargos ou fungoes de relevante interesse social 1

‘ Com exercicio de cargos ou fungdes de relevante interesse social, por 3

| periodo inferior ou igual a cinco anos

Com exercicio de cargos ou fungdes de relevante interesse social, por
| periodo superior a cinco anos

18]

A classificacao final deste factor resulta da média ponderada das pontuagdes atribuidas

aos trés elementos avaliados, traduzida através da seguinte formula:

ECF = (CDCCx2) + (CRIPx2)+ CRIS

5
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A Avaliacao Final da Ponderacao Curricular € expressa de um a cinco valores e resulta

6. (AFPC) Avaliacao Final da Ponderacao Curricular

hn

da média ponderada dos elementos avaliados nos seguintes termos:

Se ECF =1

“:%

Parametros da I—A F]L—B' | C(AxB)

avaliacao Pontuacao

Pontuaca Pond a
~ ontuacao | onderacdo ponderada
I B
\ 10,000%
| S
EP 1 | 55,000%
‘ 20,000%
‘ 15,000%
N =" S, T |
Se ECF=1
| A
l Parametros da | = - C(AxB)
\ avaliacao Pontuacio ‘ Ponderacio Pontuacao
S | ponderada
}— S T
HAP 10,000%
e | .
| EP | 60,000% |
| VC l 20,000% |
’7777__7_, - e I
ECF ),000%
| == 1 10,000%
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