Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Diregdo-Geral de 1
Alimentagdo e
Veterinaria

Campo Grande, n.° 50

Total Postos de Trabalho: 1

OE202504/0577

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério da Agricultura e Pescas

Diregdo-Geral de Alimentagdo e Veterinaria
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

As previstas no artigo 7.2 do Despacho n.° 15262/2012, de 21 de novembro,
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 230, de 28 de novembro,
conjugado com as competéncias genéricas descritas no n.° 2 do artigo 8.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual.

2867,27
0.00 EUR

Compete ao Chefe de Divisdo de Sistemas de Informagdo, para além das fungdes
de contetido genérico previstas no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na sua redagdo atual, dar cumprimento ao disposto no artigo 7.° do
Despacho n.° 15262/2012, de 21 de novembro, nomeadamente:

a. Gerir a infraestrutura informatica e de comunicagGes de voz e dados,
definindo e aplicando mecanismos de seguranga, confidencialidade e integridade
da informagdo disponibilizada em rede;

b. Planear, coordenar e executar os trabalhos de concegao e implementacdo de
sistemas de informagdo, definindo as normas para o desenvolvimento das
aplicagdes, bem como administrar os sistemas e bases de dados assegurando a
coeréncia e a fiabilidade dos dados;

¢. Administrar os sistemas e bases de dados centrais, bem como a componente
nacional do sistema TRACES (Trade Control and Expert System).

d. Garantir o apoio informatico na utilizagdo das estacGes de trabalho e das
aplicagoes.

Licenciatura
Licenciatura na area da Informatica, Educagdo e Comunicagdo Multimédia.

Os titulares de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau, sdo recrutados, por
procedimento concursal, de entre trabalhadores em fungGes publicas licenciados,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
diregdo, coordenacdo e controlo que reinam quatro anos de experiéncia
profissional em fungGes, cargos, carreiras ou categorias para cujo ou provimento
seja exigivel uma licenciatura.

Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica, podendo o jari considerar que nenhum
candidato retine condigGes para ser designado, de acordo com o disposto no n.°
7 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual.

Presidente: Elisabete Maria Moreira Lopes Avelar, Diretora de Servicos de Gestao
e Administragao;

Vogal: Dr. Ricardo Fernando do Coito Prieto, Diretor de Servigos de Sistemas de
Informacgdo da Secretaria-Geral da Economia;

Vogal: Doutor Sérgio Miguel Carneiro Moro, Professor Associado com Agregacao,
do Departamento de Ciéncias e Tecnologias da Informagdo do Instituto
Universitario de Lisboa — ISCTE.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1700093 LISBOA Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.° 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.



Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Nao
Diario da Republica n.° 70 - Aviso n.° 9521/2025/2, 23Série, de 2025-04-09, Diario de
Noticias de 20

procedimentosconcursais@dgav.pt; DGAV, Campo Grande n.° 50, 1700-093 LISBOA

Os(as) interessados(as) deverdo apresentar a candidatura no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo do presente aviso, mediante requerimento datado e
assinado, dirigido a Senhora Diretora-geral de alimentagdo e Veterinaria, através do
endereco eletrénico procedimentosconcursais@dgav.pt, ou por correio postal registado com
aviso de rececdo para Diregao-Geral de Alimentacdo e Veterinaria, Campo Grande n.° 50,
1700-093 Lisboa ou ainda pessoalmente na Sala do Expediente da Divisao de Recursos
Humanos, Formagdo e Expediente, no horario das 09:30-12:30 horas e das 14:00-17:00
horas.

Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

1. Identificacdo: nome, filiacdo, data de nascimento, naturalidade, nimero e data de
validade do cartdo de cidaddo, estado civil, nimero de identificagdo fiscal, residéncia, cddigo
postal e correio eletrdnico;

2. Carreira, natureza do vinculo e servigo a que pertence na Administragdo Publica;

3. Indicagdo do procedimento concursal a que se candidata, mediante referéncia ao cddigo
da presente oferta na Bolsa de Emprego Publico.

4. Os requisitos devem ser acompanhados dos seguintes elementos:

a. Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, do qual devem constar,
nomeadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos
correspondentes periodos, as atividades relevantes, e a formagao profissional detida,
entidade que a promoveu, bem como o periodo em que as aces de formagdo decorreram e
respetiva duragao;

b. Fotocopia do certificado de habilitagoes literarias;

c. Fotocdpia dos documentos comprovativos das agdes de formagdo frequentadas;

d. Declaragdo atualizada, emitida pelo organismo a que o candidato esta vinculado, da qual
contem a categoria atual, o servico a que pertence, a natureza do vinculo e o tempo de
servico na carreira, na categoria e na fungao publica, salvo no caso de candidatos(as) que
pertengam ao mapa de pessoal da DGAV, os(as) quais estdo dispensados de o fazer;

e. Outros elementos instrutdrios do curriculum vitae considerados adequados e relevantes
pelos(as) candidatos(as).

5. Assiste ao juri a faculdade de exigir qualquer candidato(a), em caso de dulvida sobre a
respetiva situagdo, a apresentagdo de documentos auténticos ou autenticados,
comprovativos das suas declaragoes.

6. A ndo apresentagao dos documentos solicitados no presente aviso determina a exclusao
do concurso.

7. O concurso é valido para o preenchimento do cargo supramencionado.

8. Os(as) candidatos(as) serdo notificados(as) para a realizacao da entrevista, bem como do
resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia de interessados,
conforme estabelece o n.2 13, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual.

procedimentosconcursais@dgav.pt

Data de Publicagao 2025-04-10

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2025-04-20



