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ATAN.° 6

Ao dia oito (8) do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, pelas 11h:30m, nas
instalac6es da ex-Direcao Regional de Agricultura e Pescas do Centro, sita em Coimbra,
na Avenida Fernao de Magalhaes, 465, 3000-177 Coimbra, reuniu o juri do
procedimento concursal para contratacdo de seis (6) trabalhadores para
preenchimento de cinco (5) postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior, e de um (1) posto de trabalho da carreira de Assistente Técnico aditados ao
mapa de pessoal da Direcao Geral de Alimentacao e Veterinaria, por forca do previsto
nos n.°s 1 e 3 do art.° 30.° e art.® 33.° da Lei Geral do trabalho em funcdes pUblicas
(LFTP), aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho na sua redacdo atual,
conjugados, com o artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro para alocar
a Direcéo de Servicos de Meios de Defesa Sanitaria, conforme aviso que se encontra
publicado em Diario da Republica.

O contingente de postos de trabalho para a Direcao Geral de Alimentacdo e
Veterinaria, inclui os 5 postos de trabalho para a categoria de Técnico Superior do
presente procedimento para alocar a Direcéo de Servicos de Meios de Defesa Sanitaria,
respetivamente, nas Estacoes de Avisos Agricolas da Bairrada, Castelo Branco, Dao,
Guarda e Leiria, e, ainda, 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de assistente
técnico, para exercer funcdes na Direcao Geral de Alimentacéo e Veterinaria, Direcao
de Servicos de Meios de Defesa Sanitaria, na Estacdo de Avisos de Anadia, conforme
indicado no Aviso (extrato) n.° 15052/2025/2, publicado no Diario da Republica. 2.2
série, n.° 115, de 17 de junho de 2025.

Presidente: Ana Barbara Godinho de Oliveira, Diretora de Servicos de Meios de Defesa
Sanitaria;

1.° Vogal Efetivo: Francisco Viriato Matos Viegas Castro, Técnico Superior Coordenador
da Direcao de Servicos de Meios de Defesa Sanitaria

2.° Vogal Efetivo: Felisbela Maria Garcia Timoteo Nogueira Mendes, Técnica Superior

da Divisao de Gestao e Autorizacdo de Produtos Fitofarmacéuticos;
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O presidente do juri, deu inicio a reuniao, sendo a ordem de trabalhos a seguinte:

1. Registo do términus da aplicacdo do(s) método(s) de Entrevista de Avaliacao

Curricular aplicado ao Unico candidato admitido ao método em causa.

Relativamente ao ponto um, da ordem de trabalhos da presente reuniao, dado que
apenas um candidato foi admitido a fase de aplicacdao dos métodos de selecao, foi, ao
candidato Fernando Simoes Santos, aplicado o método de selecao por via da Entrevista
de Avaliacao de Competéncias. Para esse efeito, foi o mesmo convocado, por via
eletrdnica, no dia 19 de agosto para comparecer, no dia 8 do presente, para realizacao
da Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC), pelas 10h.30m nas instalacoes da
Ex. Direcao Regional de Agricultura e Pescas do Centro, (Atual Nucleo Sub Regional de
Coimbra da CCDRCentro) sita na Avenida Fernao de Magalhaes, 465, 3000-177
COIMBRA.

Realizada a EAC e Avaliada a mesma em aplicacao dos critérios de avaliacao definidos
pelo Juri e atribuida a respetiva classificacao final (CF) da mesma, com recurso a Ficha
de Entrevista de Avaliacdo das Competéncias constante do Anexo Ill da Ata n.° 1,
obteve-se a CF de 13,00 valores.

Considerando que, conforme indicado no ponto n.° 4 da Ata n.° 1, «os métodos de
selecao tém caracter eliminatdrio, sendo excluidos os candidatos/as que tenham
obtido uma valorizacao inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, nao lhe sendo
aplicado o método ou fase seguintes»;

Considerando que o candidato Fernando Simoes Santos obteve uma CF, na Entrevista
de Avaliacdo de Competéncias, acima do valor 9,5, o juri deliberou terminar o
procedimento e dar como aprovado o candidato, e prosseguir com a elaboracao da lista

final para efeitos da respetiva homologacéo, apos audiéncia do interessado.

Em conformidade com os artigos 16.° e 22.° ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, e em conjugacdo com o artigo 122.°, do Novo Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, sem

prejuizo das alteracdes dadas pela Lei n.° 72/2020, de 16 de novembro de 2020, o juri
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deliberou proceder a audiéncia do candidato admitido no dmbito da Entrevista de
Avaliacao de Competéncias, através de correio eletronico, com aviso de entrega de
notificacao, para que o mesmo se pronuncie sobre o que lhe oferecer quanto ao
resultado obtido no método de selecéo aplicado, sendo que o mesmo, devera, para o
efeito, utilizar o formulario tipo " Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados",
também disponivel na pagina eletronica da Direcdo Geral de Alimentacdo e

Veterinaria.

Toda a documentacao encontra-se arquivada no respetivo dossier do procedimento
administrativo.
Caso o candidato pretenda consultar o processo administrativo do procedimento,

podera fazé-lo mediante marcacéo, através de agendamento prévio, utilizando o mail

procedimentosconcursais@dgav.pt.

As consultas ocorrem entre as 9:00h e as 17:00h de segunda a sexta-feira, nas
instalagoes da DGAV - Direcao de Servicos de Meios de Defesa Sanitaria, sita em Quinta
do Marqués (campus da ex-Estacdo Agrondmica Nacional), Avenida da RepUblica, 2780-
157 Oeiras.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a
presente ata, a qual, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e
rubricada pelos membros do jari presentes.

Assinado por: Ana Barbara Godinho de Oliveira

Num. de Identificagdo: 08183321
Presidente Data: 2025.09.09 12:34:54+01'00'

% ®

L. . Assinado por: FRANCISCO VIRIATO DE
Primeiro Vogal Efetivo  MATOs VIEGAS E CASTRO
Num. de Identificacdo: 04489391
Data: 2025.09.10 11:13:16+01'00"

Segundo Vogal Efetivo
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Anexo: Classificagdo do método de Entrevista de Avaliacdo Curricular;
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