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Aos vinte e quatro dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, pelas 10:00 horas,
nas instalacoes da Direcao-Geral de Alimentacao e Veterinaria, sita em Campo Grande n.°
50, 1700-093 Lisboa, reuniu o juri do procedimento concursal comum para preenchimento
de trés vagas de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de
contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, para exercer funcoes
na Direcao Geral de Alimentacao e Veterinaria, com preenchimento de postos de trabalhos
afetos ao Gabinete de Recursos Genéticos Animais, na modalidade de contrato de trabalho
em funcodes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso (extrato) n.° 24294/2025/2,
publicado no Diario da Republica n.° 190, 22 Série, de 02-10-2025.

Foi dado cumprimento ao previsto no artigo 34.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, através
de procedimento previo de recrutamento de trabalhadores em situacdo de valorizacado
profissional, tendo sido emitida pela entidade gestora, na sequéncia da publicacao
do Decreto-Lei n.° 19/2021, de 15 de marco, a saber, Direcao-Geral de Administracdo e do
Emprego Publico (DGAEP), proferindo a mesma, a inexisténcia de trabalhadores em situacao
de valorizacao profissional, com o perfil adequado as caracteristicas dos postos de trabalho

que se pretendem preencher.

Constituicao do Jari do procedimento:

Presidente: Maria José Reis Carneiro Costa, Chefe de Divisao, Gabinete de Recursos
Genéticos Animais;

1° Vogal Efetivo: Ana Rita Moura dos Santos Garcia Leandro, Técnica Superior, Gabinete de
Recursos Genéticos Animais, que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;
2° Vogal Efetivo: Maria Conceicao Pereira Portas Dias Silva, Técnica Superior, Gabinete de
Recursos Genéticos Animais;

1° Vogal Suplente: Ana Elisa Vieira Silva Marques Costa, Técnica Superior, Gabinete de
Recursos Genéticos Animais;

2% Vogal Suplente: Sandra Maria Jesus Reis, Chefe de Divisao, Divisao de Recursos Humanos,
Formacao e Expediente.
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A presidente do jari, Dra. Maria José Reis Carneiro Costa, Chefe de Divisao do Gabinete de
Recursos Genéticos Animais, deu inicio a reuniao, sendo a ordem de trabalhos:

1 Aprovacao da lista de classificacao da Avaliacao Curricular, conforme Anexo |, o qual

é parte integrante da presente Ata;

2. Notificacao aos candidatos dos resultados obtidos na Avaliacao Curricular, bem como

da aplicacao do respetivo método de avaliacao e posterior audiéncia de interessados;

3. Elaboracao da lista proviséria dos candidatos admitidos e convocatoria ao segundo
método de selecao Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC), Anexo Il o qual faz parte

integrante da presente Ata.

Conforme ponto dois da ordem de trabalhos, o juri deliberou ainda notificar todos os
candidatos aprovados no decorrer da aplicacao dos métodos, de que se inicia o prazo da
audiéncia de interessados, apos a data da notificacao por e-mail, devendo os mesmos, para
o efeito, utilizar o formulario tipo "Exercicio do Direito de Participacao de Interessados”,
disponivel na pagina eletronica da Direcao Geral de Alimentacao e Veterinaria.

Caso os(as) candidatos(as) pretendam consultar o processo administrativo do procedimento,
poderao fazé-lo mediante marcacao, entre as 9:00h e as 17:00h de segunda a sexta-feira,
nas instalacoes da Direcao Geral de Alimentacdo e Veterinaria, sita em Campo Grande n.°
50, 1700-093 Lisboa.

Entrando no ponto trés da ordem de trabalhos o juri deliberou convocar os candidatos
aprovados para o segundo método de selecao, Entrevista de Avaliacao de Competéncias
(EAC), apds o periodo de audiéncia de interessados, ou seja, pelo prazo de 10 dias Uteis, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo, apos notificacao dos resultados do
primeiro método de selecao. Caso em sede de audiéncia prévia nao existam alegacoes das
quais resultem alteracoes a supramencionada lista, a mesma passara a ser considerada

definitiva.

Por fim, deliberou o juri, por unanimidade, que a convocatodria para aplicacao do segundo
método de selecao, Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC), sera efetuada por email

e por afixacao da Lista definitiva de candidatos admitidos ao método mencionado, no site
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(www.dgav.pt), conforme estatuido no n.” 1 do artigo 6.” e n.” 1 do artigo 22.° ambos da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

Deliberou ainda o juri, marcar a data da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) para
o dia 11 de dezembro proximo, a ter inicio as 09h30m, nas instalacoes da sede da DGAVY,

sitas no Campo Grande, n.° 50, Lisboa.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao, de que se lavrou a presente
ata, a qual, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos

membros do juri presentes.

Presidente
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Maria José Reis Costa
Chefe de Divisdo Gabinete de Recursos Genéticos Animais

Primeiro Vogal Efetivo

Q.

Segundo Vogal Efetivo
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