Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202609/0216

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e Mar
Direcdo-Geral de Alimentacdo e Veterinaria
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A remuneracao auferida no servigo de origem.
0.00 EUR

- Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagdo, incluindo
estabelecer ligacoes telefonicas, receber e transmitir mensagens;

- Providenciar a arrumagao do armazém, conservacdo e boa utilizagdo das
instalagGes; material e equipamento;

- Exercer atividades de apoio aos servigos de atendimento ao publico de modo a
permitir o seu normal funcionamento;

- Executar tarefas inerentes a gestdo documental incluindo recepcao,
classificagdo, expedicdo e arquivo do expediente;

- Executar tarefas relacionadas com a contabilidade: cobranca de taxas, emissao
de faturas, homebanking, depdsitos bancarios, elaboragdo de conta corrente
semanal em programa préprio e respetivas verificagdes;

- Assegurar a manutencgdo do material para os planos de contingéncia e planos
plurianuais da DGAV;

- Exercer fungGes de monitorizagdo com fim a manutencdo das instalagoes,
equipamento e viaturas de servigo;

- Gestao da frota automovel designadamente revisdes periddicas, inspecao,
articulagao com oficinas, procedimentos de pagamento e faturagao;

- Monitorizagao e acompanhamento de todo o processo relativo a abate
sanitario.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Divisdo de 1 Praga Campo da Fonte Chaves 5400160 Chaves Vila Real Chaves

Alimentagdo e
Veterinaria de Vila
Real



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formagao Profissional

Formacao Grande Grupo Area de Estudo Area de Educacdo e Programas/conteudos
Formacgao
n/a Desconhecido ou ndo Desconhecido ou ndo Desconhecido ou ndo Desconhecido ou ndo
especificado especificado especificado especificado

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: https://recrutamento.dgav.pt ou DGAV, Campo Grande, n.° 50, 1700-093 Lisboa
Contacto: procedimentosconcursais@dgav.pt
Data Publicitagao: 2026-09-04
Data Limite: 2026-09-18

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: 1. Caraterizagdo da oferta: 1.1 Tipo de oferta: mobilidade interna na categoria

Observagoes

entre servicos; 1.2 Carreira e categoria: Assistente Operacional 2. Caraterizacdo
do posto de trabalho: conforme descrito no campo: Atribuicdo/ Competéncia/
Atividade: exercicio de atividades inerentes a prossecucdo dos objetivos da
Diregdo de Servigos de Alimentagdo e Veterinaria da Regido do Norte,
nomeadamente: Prestar informag0es, utilizar equipamentos de comunicacdo,
incluindo estabelecer ligagdes telefénicas, receber e transmitir mensagens;
Providenciar a arrumacdo do armazém, conservacgao e boa utilizacdo das
instalacdes; material e equipamento; Exercer atividades de apoio aos servicos de
atendimento ao publico de modo a permitir o seu normal funcionamento;
Executar tarefas inerentes a gestdo documental incluindo recegdo, classificacdo,
expedigdo e arquivo do expediente Executar tarefas relacionadas com a
contabilidade: cobranca de taxas, emissdo de faturas, homebanking, depdsitos
bancarios, elaboracdo de conta corrente semanal em programa proprio e
respetivas verificagdes; Assegurar a manutengao do material para os planos de
contingéncia e planos plurianuais da DGAV; Exercer funges de monitorizacao
com fim a manutengdo das instalagGes, equipamento e viaturas de servico;
Gestdo da frota automdvel designadamente revisGes periddicas, inspegao,
articulacdao com oficinas, procedimentos de pagamento e faturacao;
Monitorizagdo e acompanhamento de todo o processo relativo a abate sanitario.
3. Requisitos exigidos: 3.1 Relagdo juridica: os candidatos devem ser detentores
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado com a
administracdo central, direta ou indireta, do Estado, em efetividade de funcdes,
com integragdo na carreira de Técnico Superior; 3.2 Conhecimentos informaticos
gerais de software na dtica do utilizador. 3.3 Bom relacionamento interpessoal.
3.4 Responsabilidade e compromisso com o servigo. 4. Local de trabalho: Vila
Real 5. Selecdo dos candidatos: sera feita com base na avaliagdo curricular (AC)
complementada com a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC), sendo
apenas convocados para a realizagao da EAC, os candidatos selecionados pelo
método de selegdo anterior 5.1 Classificacdo Final: a classificagdo Final (CF) sera
obtida numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as
centésimas, mediante a aplicacdo da seguinte formula: CF = (AC x 40%) + (EAC
X 60%). 6. Prazo de entrega da candidatura: (D+10) 7. Formalizacao da
candidatura: 7.1 Os interessados deverdo apresentar a candidatura no prazo de
10 (dez) dias Uteis, contados a partir da publicitagdo do presente aviso, através
da plataforma de recrutamento da DGAV em https://recrutamento.dgav.pt/ ou
pelo correio, em carta registada com aviso de rececdo, para a Direcdo Geral de
Alimentagdo e Veterinaria, sita no Campo Grande, n.° 50, 1700-093 Lisboa. 7.2
A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes elementos, com caracter
obrigatdrio, em formato PDF: a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado:
b) Fotocdpia simples do certificado de habilitagdes literarias; d) Declaracao
emitida pelo servico de origem, da qual conste a identificacdo da relagdo juridica
de emprego publico previamente estabelecida, carreira/categoria de que o
candidato é titular, a descricdo das funcGes exercidas, a posigao e nivel
remuneratdrio e o correspondente montante pecuniario, bem como a avaliagdo
de desempenho dos Ultimos trés periodos avaliativos. Relagdo Juridica Exigida:
CTFP por tempo indeterminado Requisitos para a Constituicdo de Relagao
Juridica: a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo,
convencao internacional ou lei especial; b) 18 anos de idade completos; c) Nao
inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio
daquelas que se propoe desempenhar; d) Robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes; e€) Cumprimento das leis de vacinagdao
obrigatdria. Habilitagdo Literaria: Escolaridade Obrigatdria, conforme escaldo
etario Composigdo do Juri: Presidente: Joana Moreira Ferreira Cancela, Técnica
Superior na Direcdo de Servicos de Alimentacdo e Veterindria da Regido do
Norte; 1°Vogal Efetivo: Dina Sofia Faria Pinto de Moura, Técnica Superior na
Divisdo de Protecdo Animal do Norte — Interior (DSAVRN), que substituira a
Presidente nas suas faltas e impedimentos; 2° Vogal Efetivo: Luis Miguel Teixeira
Cunha Serra, Técnico Superior na Divisdo de Seguranga Alimentar do Norte —
Interior (DSAVRN); 1°Vogal Suplente: Sandra Mdnica Passos Correia, Técnica
Superior, Divisdo de Protecdo Animal do Norte — Interior (DSAVRN); 2°Vogal
Suplente: Paulo José Santos Ferreira Ribeiro, Técnico Superior, Divisdo de
Seguranga Alimentar do Norte — Interior (DSAVRN).

Local de Trabalho: Vila Real






