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AGRICULTURA E MAR

Direcao-Geral de Alimentacao e Veterinaria
Aviso (extrato) n.° 22273/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para o preenchimento de quatro postos de trabalho
para a carreira e categoria de técnico superior.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro postos de trabalho do mapa
de pessoal da Diregao Geral de Alimentagao e Veterinaria, para candidatos detentores
de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, para a Direcao de Servigos de Prote¢ao Animal

1 — Nos termos do disposto nos n.°* 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Funcgoes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com
o artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho do Sub-
diretor Geral de Alimentagao e Veterinaria de 25 de agosto de 2026, se encontra aberto pelo prazo de
10 dias uteis, procedimento concursal comum, para preenchimento de quatro (4) postos de trabalho,
da carreira e categoria de Técnico Superior, a alocar a Diregao Geral de Alimentagao e Veterinaria, na
modalidade de relagao juridica de emprego publico de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para as divisdes da Diregao de Servigos de Protegao Animal.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: conteudo funcional da carreira e categoria de técnico
superior, previsto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na redacgao atual, incluindo o exercicio de atividades inerentes a prosse-
cucgao dos objetivos da Diregao de Servigos de Gestao e Administragao, designadamente:

Ref. A — Divisao de Identificagcao, Registo e Movimentagao Animal (DIRMA)(2 PT):

Gestao da aplicagdo GesEqus, nomeadamente a interlocugao com as equipas de desenvolvimento,
criagao de requisitos, gestao e elaboragao de testes a aplicagao, rastreio e reporte de erros em ambiente
de producao, gestao do apoio aos utilizadores e colaboragao nas demais competéncias da DIRMA;

Gestao e apoio SNIRA e SIAC (identificagao e movimentagao);

Desenvolvimento e apreciagao de nova legislagdo/normas e emissao de pareceres e colaboragao
na gestao das agoes de controlo;

Colaboragao nas demais competéncias da DIRMA.
Ref. B — Divisao de Epidemiologia e Saude Animal (DESA)(2 PT):

Acompanhamento da sanidade dos ruminantes, nomeadamente na monitorizagao dos planos de
erradicagao (IBR e BVD);

Acompanhamento do desempenho das OPSA;

Acompanhamento dos planos de contingéncia, preparacao de exercicios, controlo das agdes neste
ambito e colaboragao nas demais competéncias da DESA.

3 — Descrigao da Habilitagao:
Ref. A (DIRMA) — Licenciatura/Mestrado em Medicina Veterinaria;
Ref. B (DESA) — Licenciatura/Mestrado nas areas de Medicina Veterinaria ou da Zootecnia.

4 — QOutros requisitos: Trabalhador(a) detentor de vinculo de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado; Flexibilidade e disposi¢ao para
a mudanga; Espirito de equipa e atitude positiva; Proatividade; Responsabilidade e compromisso com
o servico; Sentido do Servigo Publico; Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador; Bom rela-
cionamento interpessoal.

1/2

Aviso (extrato) n.° 22273/2026/2



N.© 175
— 09-09-2026

5 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
0 aviso é publicitado integralmente na BEP (www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica da Diregao Geral de
Alimentacao e Veterinaria (www.dgav.pt), até ao 2.° dia util apds a data da publicagado do presente aviso.

4 de setembro de 2026. — A Diretora-Geral, Susana Isabel Ferreira Guedes Pombo.
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